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	ประกาศเจตนารมณ์
	การดำเนินงานเครือข่ายสำนักงานสีเขียว (GREEN OFFICE)
	ณ ศูนย์ประชุมวายุภักษ์ โรงแรมเซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ
	แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร
	วันพุธที่ 18 มีนาคม 2569
	ด้วยการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นภารกิจสำคัญของสังคมโลก
	ในปัจจุบัน องค์กรต่าง ๆ จึงมีบทบาทสำคัญในการร่วมกันลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและส่งเสริม
	การใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสนับสนุนการดำเนินงานที่คำนึงถึงความสมดุลระหว่างการพัฒนาองค์กร เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพื่อมุ่งสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน
	สำนักงานสีเขียว (GREEN OFFICE) เป็นแนวทางสำคัญในการบริหารจัดการสำนักงาน
	ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการลดการใช้พลังงาน น้ำ และทรัพยากรต่าง ๆ การจัดการ
	ของเสียอย่างเหมาะสม การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมทั้งการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม
	แก่บุคลากรในองค์กร
	ในการนี้ หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เข้าร่วมในครั้งนี้ จึงขอประกาศเจตนารมณ์ร่วมกัน
	ในการขับเคลื่อนเครือข่ายสำนักงานสีเขียว (GREEN OFFICE NETWORK) ดังนี้
	1.  ส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวในหน่วยงาน
	2. สนับสนุนการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
	3. แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ ประสบการณ์ และนวัตกรรมด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม
	ในสำนักงาน
	4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการขับเคลื่อนองค์กรสู่ความยั่งยืนร่วมกัน
	ทั้งนี้ เพื่อร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานองค์กรให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ลดผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม อันจะนำไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป



